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INFORMAGCOES GERAIS |

O Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu — Mestrado Profissional em Saude
Coletiva da Universidade Federal de Goias — UFG, vinculado ao Nucleo de Estudos em Saude
Coletiva/NESC da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo — PRPPG com sede no Campus
Samambaia, Estrada Goiania-Nerépolis — Goiania-GO, CEP:74001-970, torna publico que
estardo abertas as inscricées para o referido curso, neste ano de 2011.

O Programa de Pés-Graduagédo Stricto Sensu — Mestrado Profissional em Saude
Coletiva tem por objetivos promover a qualificagdo da forga de trabalho em saude, com énfase
na area de Gestdo de Sistemas e Servicos de Saude, aprimorar o conhecimento técnico-
cientifico de profissionais da saude, bem como estimular a producao de novos conhecimentos
nas areas de abrangéncia do curso, de acordo com o que dispde o seu regimento especifico.

O Mestrado Profissional em Saude Coletiva tera duragcdo minima de 18 (dezoito) meses
e no maximo de 24 (vinte e quatro) meses. A integralizacdo das atividades académicas se fara
mediante a obtengdo de créditos em disciplinas, elaboragdo, apresentacdo, defesa e
aprovagao do trabalho de final de curso. O numero de créditos a serem integralizados pelo
aluno no Programa em disciplinas sera de 22 (vinte e dois) créditos, distribuidos em disciplinas
obrigatorias e optativas. Além destes, outros 16 créditos de atividades referentes a defesa e
aprovacao da dissertagdo completam o curso.

O Mestrado Profissional em Saude Coletiva destina-se a profissionais graduados na
area da saude e areas afins, em cursos reconhecidos pelo MEC, tendo como publico
preferencial profissionais do servico publico que atuam no SUS em Goias

As atividades do mestrado serdao desenvolvidas entre a quarta e sexta-feira, em encontros
que deverao acontecer quinzenalmente.

[ 2. DA INSCRICAO |
2.1. As inscricbes serdo realizadas no periodo de 30 de maio & 3 de junho de 2011 de 2°
feira a 6 feira, exceto feriados, no horario das 14:00 — 17:00 no Instituto de
Patologia Tropical e Saude Publica (IPTSP) da Universidade Federal de Goias,
situado a Rua 235 esquina com a 1% avenida s/n sala 409 Setor Universitario, CEP:
74605-050, Goiania, Estado de Goias, ou via correios (SEDEX), desde que seja
postada até o ultimo dia do periodo de inscricao, para 0 endereco supra citado.




2.2. No ato da inscricao o candidato devera entregar os seguintes documentos:

Ficha de inscricdo (modelo padronizado) devidamente preenchida, com declaracao de que
o candidato esta de acordo com as normas de selecao adotadas (Anexo 1);

Cépia da Carteira de identidade e CPF; (fotocépia autenticada em cartério - estas
autenticacées poderdo ser feitas no proprio local da inscricido desde que o candidato
apresente os documentos originais);

Cépia do Visto RNE para estrangeiros residentes no Pais (fotocopia autenticada em
cartorio - estas autenticagcoes poderao ser feitas no prdprio local da inscricdo desde que o
candidato apresente os documentos originais);

Certidao de casamento, caso haja mudancga de nome (fotocépia autenticada em cartorio -
estas autenticagcbes poderéo ser feitas no proprio local da inscricdo desde que o candidato
apresente os documentos originais);

Comprovante de quitagcdo com o servico militar, quando do sexo masculino; (fotocépia
autenticada em cartorio - estas autenticagées poderdo ser feitas no prdprio local da
inscricdo desde que o candidato apresente os documentos originais);

Comprovante de quitacdo com a obrigacao eleitoral; (fotocopia autenticada em cartério -
estas autenticacoes poderao ser feitas no préprio local da inscricido desde que o candidato
apresente os documentos originais);

Duas fotografias 3x4;

Trés copias do pré-projeto de pesquisa ou de intervencao (10 paginas no maximo):
incluindo as referéncias bibliogréficas, digitado em fonte Times New Roman tamanho 12 e
espagamento entre linhas 1,5. O pré-projeto deve conter: a) adequacao do tema as linhas
de pesquisa do Programa de Pds-Graduacao em Saude Coletiva da UFG a saber:

1)VIGILANCIA EM SAUDE — Esta linha estd focada na descricdo e andlise de problemas de saiide de maior
relevancia, seus condicionantes e determinantes socio-ambientais e formas de intervengdo; 2) PROMOCAO E
EDUCACAO EM SAUDE - Esta linha de pesquisa foca nas relacdes entre saiide e qualidade de vida,
desenvolvimento de ambientes sauddveis e formulagcdo e implementagdo de politicas setoriais; 3) PROCESSOS
GERENCIAIS NOS SERVICOS DE SAUDE- esta linha dd énfase a formulagdo e avaliacdo dos processos
gerenciais, bem como das politicas e programas em saiide.

b) clareza na definicdo do objeto de investigacao; c) pertinéncia do referencial teérico e dos
procedimentos metodolégicos; d) clareza e correcao da linguagem; e) atualidade e
relevancia da bibliografia. Caso o pré-projeto ndo se adeque as linhas de pesquisa do
Programa, a inscricao nao sera homologada;

Declaracdo de anuéncia do dirigente da instituicdo a qual esta vinculado, expressando
liberar o aluno para as atividades que se fizerem necessarias para a viabilizacdo do curso
(aulas, seminarios, congressos);

Comprovante de insercao efetiva no servico publico de saude quando pertencente a uma
das trés esferas administrativas (municipal, estadual ou federal);

Fotocépia do comprovante de conclusao do curso superior, devidamente reconhecido pelo
MEC autenticada em cartorio (frente e verso) ou da possibilidade de conclusdo do mesmo
até primeira semana de agosto de 2011, data prevista para o término das matriculas dos
candidatos aprovados (estas autenticacdes poderao ser feitas no proprio local da inscricao
desde que o candidato apresente os documentos originais);

Curriculo padronizado (Anexo 2) com respectivos comprovantes, organizado e numerado.

2.3. As inscricoes somente serao homologadas pela Comissao de Selecao para os
candidatos que apresentarem documentacao completa, incluindo pré-projeto e
curriculo com comprovantes.



2.4. Os portadores de titulos de graduagdo e de poés-graduacao obtidos no exterior
deverao apresentar o documento de reconhecimento dos mesmos, termo de acordo
ou tratado internacional.

2.5. As informagbes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a instituicdo do direito de excluir do processo seletivo aquele que nao preencher o
formulario de forma completa e legivel e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

2.6. O resultado preliminar das inscricbes homologadas ou ndo sera divulgado em
06/06/2011, na homepage do NESC http://www.nesc.ufg.or e da SES/GO
www.saude.go.gov.br

2.7. Os candidatos poderéao interpor recurso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da
publicacdo dos resultados junto a Secretaria do Programa, situada no enderecgo indicado no
item 2.1 deste edital. O recurso, sob pena de ndo conhecimento, devera estar motivado com as
razdes para a alteragéo do resultado e, ao final, conter a assinatura do candidato.

2.8. O resultado final das inscricoes homologadas ou nao sera divulgado em 10/06/2011, na
homepage do NESC http://www.nesc.ufg.br e da SES/GO www.saude.go.gov.br, bem como o
local de realizacédo das provas de inglés e da prova escrita.

| 3. DA COMISSAO DE SELECAO E DAS VAGAS

3.1 O processo seletivo ao Curso de Mestrado Profissional em Saude Coletiva sera
desenvolvido por uma Comissdo de Selecdo, designada pela Coordenacdo do Curso e
composta por representantes da UFG e da SES- GO

3.2 Serao oferecidas vinte e cinco vagas (25) e que serao preenchidas de acordo com
a classificacdo obtida por cada um dos candidatos, ndo havendo a obrigatoriedade do
preenchimento de todas as vagas na hipétese de o nimero de aprovados ser inferior ao
quantitativo de vagas.

| 4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. Da Selecao
e O processo de selecado ao Curso de Mestrado Profissional em Saude Coletiva sera
desenvolvido por uma Comissao de Selecao, designada pela Coordenacao do Curso, de
acordo com o regulamento do curso e com os procedimentos definidos neste Edital.

4.2. O processo seletivo constard de uma primeira etapa eliminatéria, que nao permitira a
identificacdo dos candidatos no momento de correcdo da prova pela Comissado de Selecéo,
compreendendo:

4.2.1) Prova de Inglés: As provas terao como objetivo avaliar a capacidade do
candidato de interpretar e compreender o texto em lingua inglesa (textos de referéncia constam
do Anexo 3 deste edital), terdo duracdo de duas horas e trinta minutos, e sera aplicada em
11/06/2011 no local indicado no item 2.8. em sala a ser informada no dia da realizagdo. Sera
permitido o uso de dicionario impresso. Sera eliminado o candidato que a nao obtiver a nota
minima para aprovacao que é 5,0 (cinco);



4.2.2) Prova Escrita - A prova escrita terd como objetivo avaliar os conhecimentos do
candidato, assim como a sua capacidade de expressdao em linguagem académica (textos de
referéncia constam do Anexo 3 deste edital), tera duracéo de 4 (quatro) horas, e sera aplicada
em 12/06/2011 no local indicado no item 2.8 em sala a ser informada no dia da realizagao.
Sera eliminado o candidato que nao obtiver a nota minima para aprovacao que é 7,0 (sete);

4.3. O resultado preliminar das provas inglés e escrita, com a relacéo de todos os candidatos e
notas obtidas, sera divulgado em 20/06/2011, na homepage do NESC http://www.nesc.ufg.br e
e da SES/GO www.saude.go.gov.br

4.3.1 Os candidatos poderao interpor recurso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a
contar da publicagdo do resultado junto a Secretaria do Programa, situada no endereco
indicado no item 2.1. Para a formulacdo do recurso, os candidatos poderdo ter acesso as
planilhas de avaliagdo que fundamentaram a avaliagdo da Comissdo de Selecdo. O recurso,
sob pena de nao conhecimento, devera estar motivado com as razbes para a alteragcao do
resultado e, ao final, conter a assinatura do candidato.

4.4. O resultado final das provas de inglés e escrita, com a relacao de todos os candidatos e
notas obtidas, sera divulgado em 27/06/2011, na homepage do NESC http://www.nesc.ufg.br e
da SES/GO www.saude.go.gov.br, bem como o local de realizagéo da prova oral.

4.5 O processo seletivo ainda constara de uma segunda etapa, compreendendo para 0s
candidatos que ndo foram eliminados na primeira etapa:

4.5.1. Prova Oral — A prova serd aplicada nos dias 29 e 30/06/2011 no local indicado
no item 4.4 em salar a ser informada no dia da realizacao e consistira na arglicdo do candidato
pela Comissao de Selecao quanto ao Pré-Projeto, sendo avaliados 0s seguintes aspectos:

a) capacidade de organizar e expor as idéias sobre o pré-projeto apresentado;

b) clareza e competéncia na sustentacdo dos argumentos cientificos;

c) objetividade e conteldo da argumentacao do candidato;

d) pertinéncia do referencial teérico e dos procedimentos metodolégicos expostos no
pré-projeto;

e) clareza e correcao da linguagem do pré-projeto;

f) atualizacao e relevancia da bibliografia indicada no pré-projeto.

4.5.2. Avaliacao de Curriculo — A avaliagdo correspondera as atividades
desenvolvidas e sera realizada com base em critérios estabelecidos no Anexo 2 deste edital.

4.6. Critérios de Selecao

a) o conteudo de cada uma das etapas do processo seletivo sera avaliado numa escala de 0,0
(zero) a 10,0 (dez); b) para efeito de classificacdo dos candidatos serao aplicados os seguintes
pesos para o calculo da média geral ponderada:

1) Peso 3 para prova escrita (PE);

2) Peso 3 para a Prova Oral (PO);

3) Peso 2 para Ingles (PI);

4) Peso 2 para o Curriculum Vitae (CV);

Para o calculo da Média Geral (MG) a seguinte formula sera aplicada:

MG = 3x PE + 3x PO+ 2x Pl + 2xCV
10




4.7. O resultado preliminar, com a classificagdo de todos os candidatos, a média geral e todas
as notas obtidas, exceto daqueles que nao tiveram a inscricio homologada ou foram
eliminados durante a primeira etapa, sera divulgado em 04/07/2011, na homepage do NESC
http://www.nesc.ufg.br e da SES/GO www.saude.go.gov.br.

4.7.1 Os candidatos poderao interpor recurso, exceto quanto ao resultado das provas
que compdem a primeira etapa eliminatéria, ou seja, de inglés e escrita, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas a contar da publicagdo do resultado junto a Secretaria do Programa,
situada no endereco indicado no item 2.1.

4.7.2 Para a formulagao do recurso, os candidatos poderao ter acesso as planilhas de
avaliacdo que fundamentaram a avaliagcdo da Comissao de Selec¢éao.

4.7.3 O recurso, sob pena de ndao conhecimento, devera estar motivado com as razdes
para a alteragdo do resultado e, ao final, conter a assinatura do candidato.

4.8. O resultado final, com a classificacdo dos candidatos, a média geral e todas as notas
obtidas, serdo divulgados em 08/07/2011, na homepage do NESC http://www.nesc.ufg.br e da
SES/GO www.saude.go.gov.br.

4.9. O resultado final do processo seletivo serda homologado pela Coordenadoria do Curso.

5.CALENDARIO

5.1 0 calendario do processo de selecao sera

1-Periodo das inscrices: 30/05 a 03/06/2011, de 2" feira a 6 feira, exceto feriados, no horario
das 14:00 — 17:00 no Instituto de Patologia Tropical e Saude Publica (IPTSP), situado a Rua
235 esquina com a 12 avenida s/n sala 409 Setor Universitario, CEP: 74605-050, Goiania,
Estado de Goias, ou via correios (SEDEX), desde que seja postada até o ultimo dia do periodo
de inscricdo, para o endereco supra citado;

2- Data da publicacao do resultado preliminar das inscricbes homologadas: 06/06/2011, as 17
horas, na homepage do NESC: www.nesc.ufg.br e da SES/GO www.saude.go.gov.br

3- Data da publicacao do resultado final das inscricdes homologadas: 10/06/2011, as 9 horas,
na homepage do NESC: www.nesc.ufg.br e da SES/GO www.saude.go.gov.br

4- Data da realizacao da Prova de Inglés: 11/06/2011, das 9 as 11:30 horas;
5-Data da realizacao da Prova Escrita: 12/06/2011, das 8 as 12 horas;
6- Data da publicacdo do resultado preliminar das provas de inglés e escrita (primeira etapa

eliminatéria): 20/06/2011, as 9 horas, na homepage do NESC: www.nesc.ufg.br e da SES/GO
www.saude.go.gov.br.

7- Data da publicacdo do resultado final das provas de inglés e escrita (primeira etapa
eliminatéria): 27/06/2011, as 9 horas, na homepage do NESC: www.nesc.ufg.br e da SES/GO
www.saude.go.gov.br.

8- Data da realizagdo da Prova Oral: 29 e 30/06/2011, das 9 as 12:00 horas e das 14 as 18
horas.



9- Data da publicacao do resultado preliminar, com a classificacdo de todos os candidatos:

04/07/2011 as 17 horas, na homepage do NESC: www.nesc.ufg.or e da SES/GO
www.saude.go.gov.br

10- Data da publicacdo do resultado final, com a classificacdo de todos os candidatos:
08/07/2011, as 9 horas, na homepage do NESC: www.nesc.ufg.br e da SES/GO www.saude.go.gov.br

6.CONSIDERACOES FINAIS

6.1 A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para este processo
seletivo contidas nos comunicados e neste edital.

6.2 Acarretara a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a fraude ou a tentativa de fraude de quaisquer das normas definidas
neste edital ou nos comunicados, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer
pessoa envolvida neste processo seletivo.

6.3. O candidato devera manter atualizado o seu endereco, na Secretaria do Programa,
enquanto estiver participando do processo de selegao.

6.4 Os candidatos nao selecionados deverao providenciar a retirada de seus
documentos no local da inscricao, até 30 (trinta) dias apds a divulgacao dos resultados e, findo
este prazo, os documentos serdo enviados a reciclagem.

6.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Coordenadoria do Curso e da
Comissao de Selecao.

Goiania, 16 de maio de 2011.

Marta Rovery de Souza Divina das Dores de Paula Cardoso
Coordenadora do Mestrado Profissional em Saude Coletiva Pro-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacao



UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

N E S C PRO- REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
NUCLEO DE ESTUDOS EM SAUDE COLETIVA
MESTRADO PROFISSIONAL EM SAUDE COLETIVA

Anexo 1 - Ficha de Inscricdo - Processo Seletivo - Turma de 2011

Ficha de Inscricao n2
Nome:

Data de Nascimento: __ / [/
Local:

RG:

CPF:

Endereco:

FOTO

Cidade:

Estado:
Telefones:

E-mail:

Graduacao - Curso:

Ano de conclusao: Instituicao:

Linha de Pesquisa:

( ..) Vigilancia em saude
(..) Promogéo e educagao em saude

(..) Processos Gerenciais nos servigos de saude
Titulo do Pré-Projeto :

Local de trabalho - Instituicéo:

Cargo ou funcao:

Telefone: ( )

Declaro estar ciente do Edital de inscricdo e selecdo do Mestrado profissional em Saude Coletiva.
Goiania, ___ de de 2011.

Assinatura:

Funcionario responsavel pela inscrigcéo:




Anexo 2 - FORMULARIO DE CURRICULO PADRONIZADO - FCP

1. Identificacdo do candidato

Nome completo:

Local atual de trabalho no SUS e func¢do:

Area: Satde Coletiva

2. Titulacao

Nivel: Mestrado Profissional

~ Curso: Periodo (més/ano) Anexo N°:
Graduagdo — =
G) _ ‘ Inicio: | Conclusio
Institui¢do: Cidade/UF:
Curso: Periodo (més/ano) Anexo N°:
Especializacio Inicio: | Conclusdo
(E: minimo de 360 h) Institui¢do:
Cidade/UF:
Na drea de concentragdo G=5,0 E=3,0 foe L
Em drea correlata G=2,0 E=1,0 I;;/Ia)ﬂmo.
Fora da area G=1,0 E=0,5 pontos
Pontuacio total item 2 (uso da comissdo de sele¢do)
3. Atividade profissional (acrescentar linhas se necessario) — éltimos 10 anos (2001-2011)
Fungdo* Local Inicio Término Anexo N°: Pontuacio

Pontuacio total do item 3 (uso da Comissdo de Selegéo)

Pontuacio* (pontuar por ano, fazer proporcionalidade para tempo em meses) Valores para atividades de 40 horas semanais, se menor fazer
proporcionalidade. Considerar minimo de 10 horas/semana para pontuar

Coordenacdo de dreas (vigilancia, atencdo a sadde, etc)

Na area de Saude Publica: 4,00

QOutra area: 1,00

Coordenagdo de Distrito Sanitdrio

Na area de Saide Publica: 3,50 Outra area: 1,00

Dire¢do de Unidade de Saide

Na érea de Saude Publica: 3,50 Outra area: 1,00

Coordenagdo de Equipe de Saide da Familia Na drea de Saiide Publica: 3,50 Outra drea: 1,00 Maximo:
Administracio/Gestdo ndo classificadas acima Na drea de Sadde Publica: 1,50 QOutra drea: 0,50 32 pontos
Assisténcia/Atencdo a satde Na area de Saude Publica: 1,50 Outra drea: 1,00

Ensino Superior/médio Na area de Saide Publica: 1,00 Outra éarea: 0,50

Outros Na drea de Sauide Piblica: 0,50 Outra area: 0,25

4. Cursos* (iiltimos 5 anos)

Item Atividade Anexo N°: Pontuacio

5.1 Cursos entre 16 e 40 horas

5.2 Cursos com 41 a 80 horas

5.3 Cursos com 81 a 120 horas

5.4 | Cursos com mais de 120 horas (inclui aperfeicoamento)

5.5 Curso de informética em institui¢do oficial

Pontuacio total do item 4 (uso da comisséo de selecdo)

*Fora da drea ndo pontuar

Pontuacio

5.1 Area de concentracio: 0,5

Area correlata: 0,25

5.2 Area de concentragiio: 1,0

Area correlata: 0,50

5.3 Area de concentracio: 1,5

Area correlata: 0,50

Maximo:

5.4 Area de concentragdo: 2,0

Area correlata: 1,00

10 pontos

5.5 Com menos de 100 h: 1,0

Com mais de 100 h: 1,5




5. Congressos, Simpésios e afins* (acrescentar linhas se necessério) - #ltimos 5 anos

Titulo do evento Tipo de Participacio* Anexo N°: Pontuacio

Pontuacio total do item 5 (uso da comisséo de selecdo)

P: palestrante;
Tipo de participacio: PP: participante;

CO: comissdo organizadora ou comissio cientifica

*Fora da drea ndo pontuar

P Area de concentragdo: 1,00 Area correlata: 0,50 Maxi d
PP Area de concentragdo: 0,50 Area correlata: 0,25 1 3 Xl(r)rrl::ose
C.0 Area de concentragdo: 1,50 Area correlata: 0,50 P

6. Producéo cientifica (publicacdes no prelo somente serdo aceitas acompanhadas da carta de aceite da Editora ou Revista Cientifica) —

ultimos 5 anos

Item | Tipo

Anexo N°: Pontuaca
0

4.1 | Artigos publicados em periédicos cientificos especializados com corpo editorial

4.2 | Livro editado ¢/ ISBN

4.3 | Capitulo de livro editado ¢/ ISBN

44 Artigos publicados em revistas, jornais ou sites de divulgac@o, sem corpo editorial (limitado a 10
) trabalhos)

4.5 | Trabalhos cientificos premiados

4.6 | Trabalho completo publicado anais de eventos cientificos

4.7 | Manuais técnicos (protocolos institucionais em servi¢os publicos)

438 editorial (limitado a 15 trabalhos)

Resumo publicado em periddicos cientificos especializados ou anuais de evento cientifico, com corpo

4.9 | Trabalho apresentado oralmente em eventos cientificos (limitado a 15 trabalhos)

Pontuacio total do item 6 (uso da Comisséo de Selecdo)

Pontuacio (por produto)

4.1 Area concentragdo: 2,00 Area correlata: 1,00 Fora da area: 0,50

4.2. Area concentracgdo: 3,00 Area correlata: 1,50 Fora da érea: 0,50

4.3 Area concentracdo: 1,50 Area correlata: 0,50 Fora da érea: 0,25

4.4 Area concentracio: 0,50 Area correlata: 0,25 Fora da area: 0,10 Miximo: 10
4.5 Area concentragdo: 1,00 Area correlata: 0,50 Fora da area: 0,25 :
4.6 Area concentragdo: 0,50 Area correlata: 0,25 Fora da area: 0,10 pontos
4.7 Area concentracgdo: 2,00 Area correlata: 0,25 Fora da érea: 0,25

4.8 Area concentracdo: 0,50 Area correlata: 0,25 Fora da érea: 0,10

4.9 Area concentracio: 0,50 Area correlata: 0,25 Fora da area: 0,10

7. InformacGes complementares (que possam auxiliar no julgamento)

8. Declaracao

Declaro que esse Formuldrio de Curriculo contém informagdes completas e exatas, e que aceito o sistema e os critérios
adotados pela Comissao de Selecdo do Mestrado Profissional em Saude Coletiva da Universidade Federal de Goids, no

processo de selecao.

Local Data Assinatura

9. Avaliacao pela Comissao de Selecao
Pontuacio Obtida no Curriculo NOTA (0 a70)=

Assinatura do 1° avaliador Assinatura do 2° avaliador




Anexo 3 — Textos de referéncia para Prova escrita e Prova de Linguas

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Vigilancia em Saudde. Secretaria de Atencdo a Saude.
Politica Nacional de Promocao da Saide/Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em saude,
Secretaria de Atengdo a satde. Brasilia: Ministério da Satde, 2006. 60p. — Série B. Textos Basicos de
Saude.

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saide. Gestao do Trabalho na Sadde / Conselho Nacional
de Secretdrios de Sadde. — Brasilia: CONASS, 2005. 116p. (cole¢dao Progestores — Pra entender a gestao
do SUS, 5).

CECILIO, Luiz Carlos de Oliveira- Modelos tecno-assistenciais em sadde: da piramide ao circulo, uma
possibilidade a ser explorada. Cad. Saude Publica, 13(3):469-478, 1997.

FERREIRA, Avilmar Santos - Competéncias gerencias para unidades basicas do Sistema Unico de Satde
Ciéncia & Saude Coletiva, 9(1):69-76, 2004.

CAMPOS ,Gastao Wagner de Sousa, MINAYO ,Maria Cecilia de Souza, AKERMAN ,Marco, J UNIOR,
Marcos Drumond, CARVALHO ,Yara Maria de (orgs) Tratado de Satde Coletiva. Sao Paulo: Hucitec;
RJ: Ed. Fiocruz, 2006.

GIOVANELLA, Ligia et al (orgs.). Politicas e Sistema de Saidde no Brasil. Rio de Janeiro: Fiocruz,
2008.

MALTA, Deborah Carvalho et al - Perspectivas da regulacio na saide suplementar diante dos modelos
assistenciais. Ciéncia & Saude Coletiva, 9(2):433-444, 2004.

VASCONCELOS, Cipriano Maia — Relac¢des intergovernamentais no setor satude: a experiéncia da
Comissao Intergestores Tripartite no Brasil. IX Congreso Internacional Del CLAD sobre la Reforma
Del Estado y de la Administracion Pablica, Madrid, Espaiia, 2-5 Nov. 2004.

VIANA, Ana Luiza D’Avila e Poz, Mario Roberto Dal - A Reforma do Sistema de Satide no Brasil e o
Programa de Saude da Familia. PHYSIS: Revista de saide Coletiva, 15 (suplemento): 225-264, 2005.
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